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Election des représentants au Conseil de gestion 2026/2028

Candidature

Nom : Buisine Prénom : Angélique

Nationalité : Francgaise

Parent des enfants scolarisés en classes de :
Thambwe Mwamba Macha, 5™ C

Déclare étre candidate au Conseil de gestion du Lycée frangais René Descartes de Kinshasa.

Date : 23 septembre 2026 Signature :

Mon histoire avec le Lycée frangais René Descartes s’ins rée. J'y ai moi-méme été
scolarisée et, des années plus tard, mes enfants y effectuent 'ensemble de leur scolarité. Je connais
ainsi I'établissement a la fois comme ancienne éléve et comme parent, avec le regard particulier que
donne une relation construite sur plusieurs générations.

Depuis de nombreuses anneées, je m’investis dans la vie de I'établissement en tant que parent
déléguée des classes de mes enfants. Cette expérience m’a permis d’étre au contact des familles,
d’écouter leurs préoccupations, de relayer leurs attentes et leurs propositions, mais également de
mieux comprendre la nécessité d'un dialogue constructif entre les différents acteurs de la
communauté scolaire.

Cet engagement m’a également conduite a co-initier le programme « La Ruche », un projet destiné
aux éléves de Terminale afin de mieux les préparer au passage vers les études supérieures et a
lautonomie. Cette expérience m’a confortée dans l'idée que I'école doit non seulement
accompagner la réussite scolaire des éleves, mais aussi contribuer a les préparer aux différentes
étapes qui les attendent.

Professionnellement, mon parcours m’a amenée a intervenir dans des projets nécessitant
organisation, planification, coordination de différents acteurs, suivi de ressources et dialogue avec
des partenaires institutionnels et privés. J'y ai développé une approche fondée sur I'analyse, la
recherche de solutions concrétes et la prise en compte des conséquences des décisions dans la



durée.

Ma candidature au Conseil de gestion s’inscrit aujourd’hui dans la continuité de cet engagement. Je
souhaite mettre mon expérience de parent, ma connaissance de [I'établissement et mes
compétences professionnelles au service d’une responsabilité qui est avant tout collective.

Mes priorités pour le mandat
1. Contribuer a une gestion responsable, transparente et inscrite dans la durée

Le Conseil de gestion assume une responsabilité essentielle dans le fonctionnement et la pérennité
de l'établissement. Je souhaite contribuer aux réflexions et aux décisions du Conseil avec une
attention particuliére portée a la rigueur de la gestion, a la transparence des choix et a leur cohérence
avec les besoins présents et futurs du LFRD.

Il ne s’agit pas pour moi d’arriver avec des réponses toutes faites, mais de comprendre les enjeux,
poser les bonnes questions, participer aux arbitrages et contribuer a des décisions éclairées dans
l'intérét de I'établissement.

2. Renforcer le dialogue entre les parents et le Conseil de gestion

Mon expérience de parent déléguée m’a appris I'importance de I'écoute, mais aussi de la circulation
de l'information. Je souhaite contribuer a maintenir un lien constructif entre les familles et le Conseil
de gestion, permettant de mieux faire remonter les préoccupations et propositions des parents, mais
également de mieux expliquer les décisions, les contraintes et les arbitrages auxquels
I'établissement peut étre confronté.

3. Accompagner I’évolution du LFRD et son ouverture sur le monde

Je souhaite enfin porter une attention particuliere aux initiatives qui préparent les éléves au monde
dans lequel ils évolueront : accompagnement vers I'autonomie et les études supérieures, ouverture
internationale et culturelle, pratique des langues, échanges et compréhension des grands enjeux
contemporains.

Aprés toutes ces années passées au sein de cette communauté scolaire, rejoindre le Conseil de
gestion représente pour moi une nouvelle maniére de m’engager au LFRD. Je souhaite y apporter
ma connaissance de |'établissement, mon expérience professionnelle, ma capacité d’écoute et
d’analyse, ainsi qu’'un regard tourné vers le long terme, dans un esprit de collaboration avec les
autres parents élus, la Direction et 'ensemble de la communauté éducative.

Contribuer a une gestion responsable, renforcer le dialogue avec les familles et accompagner le
LFRD dans son évolution : c’est autour de ces trois priorités que je souhaite inscrire mon
engagement au Conseil de gestion.



